ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO
CAPITULO I
Da Denominacao, Natureza Juridica e Sede

Artigo 1°. A Associacdao, regida por este Estatuto e pela legislagao
aplicdvel, é denominada CLUBE DE CRIACAO DE SAO PAULO,
abreviadamente CCSP, pessoa juridica de direito privado, com sede a Rua
Itamirindiba, n© 3, Pinheiros, Sao Paulo- SP, CEP 05429-060, associagao de
carater cultural fundada em 3 de marco de 1975, a qual congrega
profissionais especializados em criagdao publicitaria e demais interessados
em torno do principio de que a criatividade na concepcao das ideias
constitui o fundamento da comunicagao publicitaria.

Dos Objetivos
Artigo 2°. S3o objetivos do CCSP:

a) integrar e coordenar seus associados, imprimindo unidade a sua
acao, no sentido de apoia-los em suas questdes profissionais;

b) preservar a criatividade e valorizar a propaganda criativa;

c) publicar um Anudrio com os anuncios selecionados em concurso
promovido anualmente pelo CCSP;

d) promover o aperfeicoamento dos profissionais de criacao
publicitaria, organizando debates, conferéncias, seminarios e outras
atividades congéneres;

e) organizar um arquivo de filmes, videos, material grafico e sonoro,
de acesso publico, no sentido de preservar a memoria da propaganda
brasileira;

f) constituir-se num espaco cultural, aberto a exposigoes,
apresentacoes de filmes e videos, de espetaculos musicais e outras
atividades culturais;

g) publicar, além do Anuario, outras obras de interesse geral dos
associados em outras midias e plataformas;

h) ceder espaco virtual para publicidade e insercdo de midias em sua
homepage.

Artigo 3°. S3o condigdes para o funcionamento do CCSP:
a) observancia das leis e dos principios de moral;

b) abstencao de qualquer propaganda ideoldgica;



c) gratuidade do exercicio de cargos eletivos;

d) aplicacao integral de todos os recursos obtidos nos objetivos
sociais.

Da Duracao

Artigo 4°. A Associacao tem duracao por tempo indeterminado, podendo
ser dissolvida por decisdo de, no minimo, dois tercos de seus associados,
em Assembleia Geral especialmente instalada para esse fim.

CAPITULO II
Dos direitos e deveres dos associados
Artigo 5°. S3o as seguintes as categorias de associados:

I) Associado,

IT) Associado Corporativo,
IIT) Associado Estrela,

IV) Associado Estudante.

Paragrafo primeiro. E considerado Associado qualquer pessoa fisica
interessada.

Paragrafo segundo. E considerado Associado Corporativo qualquer pessoa
Juridica interessada.

Paragrafo terceiro. E considerado Associado Estrela o associado que
ingressar no Clube de Criacdo a critério da Diretoria ou a seu convite,
sendo-lhe conferidos o direito a vitaliciedade e a faculdade de pagar a
contribuicdo anual. Na hipétese de ndao pagamento de contribuicdo anual,
fica mantido seu direito de voto.

Paragrafo quarto. E considerado Associado Estudante aquele que estd
matriculado em curso de comunicagdo, sendo-lhe conferido o direito de
permanecer nessa categoria por até 3(trés) anos. Ao Associado Estudante
ndo € conferido o direito de voto.

Artigo 6°. S3o procedimentos indispensaveis para associar-se:

Paragrafo primeiro. Associado e Associado Corporativo:

a) enviar proposta de admissao, fazendo constar nome,
nacionalidade, data e local de nascimento, estado civil, profissao e



residéncia, o estabelecimento onde exerce a sua profissdao, niumeros
da cédula de identidade e do CPF/CNPJ;

b) pagar taxa de matricula.

Paragrafo segundo. Associado Estrela:

a) A adesdo é via convite da Diretoria, devendo ser preenchido um
cadastro, fazendo constar nome, nacionalidade, data e local de
nascimento, estado civil, profissdo e residéncia, o estabelecimento
onde exerce sua profissdao, numeros da cédula de identidade e do
CPF;

b) Detém a faculdade de pagar taxa de matricula.

Paragrafo terceiro. Associado Estudante:

a) enviar proposta de admissao, fazendo constar nome,

nacionalidade, data e local de nascimento, estado civil, profissao e

residéncia, o estabelecimento onde estuda, nimeros da cédula de

identidade e do CPF;

b) exibir comprovante de matricula em curso na area de
comunicagao;

c) pagar taxa de matricula.

Artigo 7°. Sao deveres dos associados:
a) cumprir e zelar pelo cumprimento dos presentes Estatutos;
b) acatar as decisdes da Diretoria;
C) cooperar para a conservacao e o aumento do patrimonio do CCSP;

d) comparecer aos atos para que forem convocados, especialmente
as Assembleias Gerais;

e) apoiar o CCSP na consecucgao de seus fins;
f) efetuar os pagamentos a que estiverem sujeitos nos prazos
estabelecidos pela Diretoria.
Artigo 8°. S3o direitos dos associados:
a) votar e ser votado para cargos de Diretoria do CCSP;

b) exercer quaisquer funcdes para que tenham sido nomeados ou
designados;



c) frequentar as dependéncias da sede social;
d) participar das atividades promovidas pelo CCSP;
e) receber as publicacdes do CCSP;

f) representar o CCSP contra os atos lesivos do presente Estatuto.

Da Suspensao e Perda dos Direitos Sociais

Artigo 9°. Os associados estdao sujeitos as penalidades de suspensao e
exclusao do quadro social.

Paragrafo primeiro. Serdo suspensos os direitos dos associados que
deixarem de cumprir as resolugdes da Assembleia Geral ou da Diretoria.

Paragrafo segundo. Serdao excluidos por justa causa do quadro social os
associados que:

a) contrariarem os principios e os objetivos do CCSP, registrados
neste Estatuto;

b) sem motivo justificado atrasarem o pagamento de contribuicdes
por dois anos consecutivos.

Paragrafo terceiro. As penalidades serdo impostas pela Diretoria, com
audiéncia prévia associado, que devera aduzir defesa por escrito, no prazo
de 10 (dez) dias.

Paragrafo quarto. Da penalidade imposta pela Diretoria cabera recurso
para a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, dentro do
prazo de 30 (trinta) dias contados da intimacao.

Artigo 10. Os associados que tenham sido excluidos do quadro social
poderdo reingressar no CCSP desde que se reabilitem, a juizo da
Assembleia Geral ou pague a anuidade relativa ao ano vigente, quando se
tratar de exclusdao em virtude de atraso de pagamento. Nesse caso o
associado ndo receberd as publicacdes referentes aos anos em que ficou
inadimplente.

Artigo 11. O associado que desejar se retirar do quadro social podera
solicitar seu desligamento, por escrito, a Diretoria.

Artigo 12. O valor das contribuicbes sociais serd estabelecido pela
Diretoria.



CAPITULO III
Do processo eleitoral e das votacoes

Artigo 13. S3o condicdoes para o exercicio do direito de voto, bem como
para investidura em cargo administrativo:

a) ser maior de 18 (dezoito) anos;

b) estar no gozo de seus direitos de associado;

C) estar adimplente com suas contribuicdes;

d) ser, exclusivamente, Associado ou Associado Estrela.

Artigo 14. Nao podem ser eleitos para cargos administrativos os
Associados que:

a) nao tiverem definitivamente aprovadas suas contas de
exercicio em cargos de administracao;
b) nao estiverem no exercicio de seus direitos politicos.

Artigo 15. A eleicdo para a Diretoria sera realizada a cada 2 (dois) anos,
em setembro, coincidindo com o término do mandato dos Diretores.

Artigo 16. A convocacdao da Assembleia Geral para eleicdo da Diretoria
serd feita pelo Presidente em exercicio de acordo com o disposto no artigo
31 deste Estatuto.

Artigo 17. O prazo para registro das chapas sera de 15 (quinze) dias,
contados da data de publicacao do edital de convocacao.

Artigo 18. O registro das chapas sera feito na secretaria do CCSP por meio
de requerimento dirigido ao Presidente em exercicio, apresentado em 2
(duas) vias devidamente assinadas por qualquer dos candidatos.

Paragrafo primeiro. A secretaria do CCSP fornecera recibo da
documentagao apresentada.

Paragrafo segundo. O requerimento devera ser acompanhado de uma
relagdo contendo os seguintes dados: nome de cada candidato, numero de
matricula e data de admissdo no CCSP, cargo pleiteado, cépia da Cédula de
Identidade e do CPF/MF, razdo social e endereco da empresa onde trabalha
e cargo ocupado.

Artigo 19. Cada chapa, seguindo a ordem de registro, receberd um namero
e nesta ordem serd mencionada na cédula Unica. O eleitor assinalara a
chapa preferida.



Artigo 20. A mesa coletora sera formada pelo Presidente em exercicio, que
escolhera, com antecedéncia maxima de 2 (dois) dias prévios ao pleito, um
secretario para acompanha-lo nos trabalhos.

Artigo 21. O voto serd livre e secreto e as impugnacdes serdao resolvidas
pelo Presidente da Mesa.
Paragrafo primeiro. Os eleitores depositardo, pessoalmente, em urna

propria, o seu voto e assinarao a lista de presenca.

Paragrafo segundo. Os Associados votantes poderdao nomear outro
Associado votante como procurador, outorgando-lhe, para tal fim,
procuracao com poderes especificos. A procuracao devera ser apresentada
no original na data da eleigao.

Artigo 22. A apuragdo sera feita imediatamente apds o encerramento da
votacao e no mesmo local onde realizada a Assembleia.

Artigo 23. Finda a apuracgao, o Presidente da Mesa proclamara os nomes
dos eleitos e os considerara automaticamente empossados, suspendendo os
trabalhos pelo prazo necessario a lavratura da ata.

Paragrafo Gnico: Em caso de empate, vencera o candidato que tiver mais

tempo de associacdao. No caso de novo empate, vencerd o que tiver mais
idade.

CAPITULO IV

Dos orgaos de deliberacao e de administracao

Artigo 24. O CCSP exerce sua acdo pelos seguintes érgaos:
I - Assembleia Geral,
IT - Diretoria.
I - DA ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 25. A Assembleia Geral, é o 6rgdo supremo do CCSP, cabendo-lhe
deliberar livremente sobre tudo que diga respeito aos interesses da

entidade, sem outros limites que os da Lei e do presente Estatuto.

Artigo 26. Compete privativamente a Assembleia Geral:



I - eleger os administradores;

IT - destituir os administradores;

IIT - aprovar as contas;

IV - alterar o estatuto;

V - deliberar sobre quaisquer outros assuntos de interesse do CCSP.

Paragrafo Gnico. Para as deliberagdes a que se referem os incisos Il e IV é
exigido o voto concorde de 2/3(dois tercos) dos presentes a Assembleia
especialmente convocada para esse fim, nao podendo ela deliberar, em
primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes. Para os demais
assuntos, o quérum de deliberacdo sera por maioria simples.

Artigo 27. A convocacao da Assembleia geral far-se-& na forma do
estatuto, garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de promové-
la.

Artigo 28. Sao membros da Assembleia Geral todos os associados que
estiverem no pleno exercicio dos seus direitos.

Artigo 29. A Assembleia Geral se reunira, ordinariamente:

a) uma vez por ano para discussdo e votacao do relatoério, balanco e
contas referentes ao exercicio anterior;

b) a cada dois anos para eleicdo da diretoria do CCSP.

Artigo 30. A Assembleia Geral se reunird, extraordinariamente, sempre
que se fizer necessario, mediante convocacao do Presidente ou por 1/5
(uma quinta parte) dos membros em condicdes de constitui-la.

Artigo 31. A Assembleia Geral ordindria para a eleicdao da Diretoria sera
convocada com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias; as
demais, ordinarias ou extraordinarias, serdo convocadas com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias. A convocagao, em todas as situacdes se fara
mediante edital publicado na imprensa local, do qual conste a indicacdao do
dia, hora e local da reunidao, bem como um sumario dos assuntos para que
for convocada.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral somente podera tratar dos
assuntos para os quais for convocada.

Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral, bem como o exercicio do direito
de voto, podera ser realizada por meios eletronicos a serem disponibilizados
pelo CCSP, competindo a Diretoria divulgar de maneira ampla e geral as
formas de comparecimento e exercicio do direito de voto que, conforme o



caso, podera se dar, dentre outras formas, por votacdao on line, video-
conferéncia ou conferéncia telefénica, sendo facultado ao CCSP, observados
os regulamentos baixados pela Diretoria, valer-se de mais de uma forma
para garantir a efetiva e completa participacao dos associados as reunides
da Assembleia Geral.

Artigo 32. A Assembleia Geral se instalard, em primeira convocacdo, se
contar com a presenca de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos
associados quites.

Paragrafo primeiro. Na falta de quoéorum exigido neste Artigo, a
Assembleia Geral se instalard com os associados presentes, em segunda
convocagao, uma hora depois.

Paragrafo segundo. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do

CCSP e, na sua falta ou impedimento, pelo Vice-Presidente ou, em sua falta
ou impedimento, por qualquer dos Diretores Estatutarios.

Paragrafo terceiro. A cada membro da Assembleia Geral cabera um voto.

Paragrafo quarto. De cada reunido da Assembleia Geral sera lavrada, uma
ata circunstanciada.

II - DA DIRETORIA

Artigo 33. A Diretoria, 6rgao executivo e administrativo do CCSP,
composta por até 14 (quatorze) diretores, que serdao eleitos e nomeados
para um dos seguintes cargos:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) 2 (dois) Diretores Secretarios;

d) 2 (dois) Diretores Administrativos;

e) 2 ( dois) Diretores Editoriais;

f) 2 (dois) Diretores de Cultura;

g) 2 (dois) Diretores de Divulgacao;

h) 2 (dois) Diretores de Relagdes Sociais.



Paragrafo unico - E permitido que os diretores eleitos para os cargos
acima descritos cumulem mais de um cargo, de maneira definitiva ou
interina, sempre que houver vacancia completa de uma das categorias. A
cumulacdo sera definida na propria eleicao.

Artigo 34. Compete a Diretoria:

a) administrar o CCSP e seu patrimonio;

b) cumprir e fazer cumprir todos os objetivos do CCSP, estes
Estatutos, as suas resolugdes e as resolucdoes da Assembleia Geral;

c) reunir-se ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que for necessario, sendo suas decisdes
tomadas por maioria dos presentes;

d) constituir e dissolver comissdes especiais, com o objetivo de
realizar as finalidades do CCSP;

e) nomear e demitir delegados ou representantes do CCSP;

f) decidir sobre admissdao, readmissdo, suspensdo e exclusdao de
associados;

g) orcar, regular e autorizar as despesas do CCSP, bem como a
receita;

h) submeter a Assembleia Geral balango e relatério anuais;

i) executar os orcamentos e planos de trabalho aprovados pela
Assembleia Geral;

j) convocar a Assembleia Geral;
|) elaborar os regulamentos que se fizerem necessarios;

m) interpretar normas estatutarias, regimentais e decidir sobre casos
0omissos;

n) organizar o quadro de funcionarios, atribuindo-lhes fungdes e
fixando-lhes salarios.
Artigo 35. Compete ao Presidente:

a) convocar e presidir as reunidoes da Diretoria e das Assembleias
Gerais;



b) exercer a diregdao geral do CCSP, fiscalizando e supervisionando os
seus diversos setores;

c) representar, ativa e/ou passivamente em juizo ou fora dele, o
CCSP, podendo constituir procurador com poderes "ad judicia";

d) constituir, juntamente com outro Diretor, procuradores com
poderes especiais e por prazo limitado;

e) contratar e demitir funcionarios.

Artigo 36. Compete ao Vice-Presidente:
a) auxiliar o Presidente no que for necessario;

b) substituir o Presidente em seus impedimentos.

Artigo 37. Compete aos Diretores Secretarios:
a) superintender os servicos gerais da Secretaria;

b) secretariar as reunides da Diretoria, assinando com o Presidente
as respectivas atas;

c) redigir e assinar a correspondéncia do CCSP;
d) elaborar o relatério anual da Diretoria;
€) supervisionar 0s servicos gerais da Biblioteca e do arquivo de
filmes, material sonoro e grafico do CCSP.

Artigo 38. Compete aos Diretores Administrativos:
a) superintender e fiscalizar as atividades de administracao geral do
CCSP, tais como as de conservacao do patrimonio e das instalacbes
sociais;
b) superintender os servicos gerais da Tesouraria e da Contabilidade;

c) receber, dar quitacao e assinar, juntamente com o Presidente,
cheques, procuracdes e demais documentos relativos ao seu cargo;

d) elaborar e apresentar a Diretoria as previsdes orcamentarias,
balancetes mensais e o balango anual;

e) autorizar a contratacdo de funcionarios e servicos e a compra de
materiais solicitados pela Diretoria.

Artigo 39. Compete aos Diretores Editoriais:



a) organizar e supervisionar a edicdo do Anudrio e das demais
publicacoes do CCSP.
Artigo 40. Compete aos Diretores de Cultura:

a) promover e dirigir as atividades culturais do CCSP.

Artigo 41. Compete aos Diretores de Divulgacao:
a) divulgar junto aos associados e meios de comunicagao as
atividades do CCSP.

Artigo 42. Compete aos Diretores de Relacdes Sociais:
a) possibilitar aos associados a discussao de questdes profissionais;

b) manter permanente contato com as associagdes similares, no
sentido de ampliar as possibilidades de atuagao do CCSP.

CAPITULO V
Da perda do mandato

Artigo 43. Os membros da Diretoria perderdao seu mandato nos seguintes
casos:

a) malversacao ou dilapidagdao do patriménio social;
b) grave violagao destes Estatutos;
c) abandono do cargo.

Paragrafo primeiro. A perda do mandato sera declarada pela Assembleia
Geral.

Paragrafo segundo. Toda suspensdao ou destituicdo de cargo
administrativo sera precedida de notificacdo que assegure ao interessado o
pleno direito de defesa.

Artigo 44. Havendo renuncia ou destituicdo de qualquer membro da
Diretoria, o cargo vacante sera ocupado por um outro diretor escolhido pela
diretoria.

Artigo 45. Se ocorrer a renuncia coletiva da Diretoria, o Presidente, ainda
gue resignatario, convocara a Assembleia Geral a fim de que esta constitua



uma junta Governativa Proviséria que, por sua vez e dentro de 90
(noventa) dias, convocara eleigdes.

Artigo 46. No caso de abandono de cargo, o membro da Diretoria que
assim proceder nao poderda ser eleito para qualquer mandato de
administragao no CCSP durante 4 (quatro) anos.

Paragrafo Gnico - Considera-se abandono de cargo a auséncia nao
justificada a trés reunides ordindrias consecutivas da Diretoria.

CAPiITULO VI
Da Receita, das Despesas e do Patrimonio do CCSP
Artigo 47. A receita é constituida por:

I - contribuicdes dos associados, em valor a ser fixado pela Diretoria
Executiva;
II - doacgOes, legados e outras atividades que gerem recursos para a
Associacgao.

Artigo 48. As despesas sao constituidas por gastos com a manutencdo da
Associacao, atividades, ampliacdo do patrimbénio e outros pagamentos
eventuais, que importem em encargos patrimoniais.

Artigo 49. O patrimdnio social é constituido pelo ativo e passivo, bens e
valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidas; os juros de titulos
e depdsitos e os saldos orcamentarios constantes da contabilidade da
Associacao.

Artigo 50. Os bens imdveis s6 poderdao ser alienados mediante permissao
expressa da Assembleia Geral.

Artigo 51. A dissolucao do CCSP so6 podera ser resolvida em Assembleia
Geral Extraordinaria, que conte com a presenca de, no minimo, dois tercos
dos associados quites e que tenha sido convocada especialmente para este
fim, através de edital publicado com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Gnico - No caso de dissolugao, o patriménio do CCSP, pagas as
dividas legitimas decorrentes de suas responsabilidades, serad aplicado em
obras de assisténcia social, a critério da Assembleia Geral.



CAPITULO VII
Disposicoes Gerais

Artigo 52. Os associados do CCSP, assim como seus diretores, nao
responderdo, principal ou subsidiariamente, pelas obrigacdes contraidas em
nome do CCSP.

Artigo 53. Nao poderao ser admitidos como funcionarios do CCSP os
parentes de Diretores, consangiineos e/ou afins até o terceiro grau.

Artigo 54. O exercicio social coincidird com o fim do ano civil, quando
sera levantado o balanco das operacgdes sociais.

Artigo 55. O CCSP nao remunerara seus dirigentes.

Artigo 56. O CCSP nao distribuira qualquer parcela de seu patrimbnio ou
de suas rendas, a titulo de lucro ou participacao do resultado.

Artigo 57. O CCSP aplicara integralmente no pais os seus recursos para a
manutengao e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Artigo 58. O CCSP recolhera os tributos devidos sobre os rendimentos por
ele pagos ou creditados.

Artigo 59. O CCSP entregara anualmente sua declaracao de isencao na
forma da I.N.S.R.F.-71/80.

Artigo 60. O CCSP mantera escrituracdo de suas receitas e despesas em
livros revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatidao.

Artigo 61. O CCSP prestard a reparticdo lancadora do imposto as
informacdes determinadas em lei.

Artigo 62. A condicdao de associado é pessoal e intransmissivel, ndo se
comunicando por casamento nem se transferindo pela morte ou
desligamento voluntario.

Artigo 63. O presente Estatuto entrara em vigor depois de devidamente
registrado e publicado na forma da lei.

CAPITULO VIII

Disposicoes Transitorias

Artigo 64. Em virtude das alteracdes formalizadas ao presente Estatuto
Social, especialmente no Capitulo III, do processo eleitoral e das votacoes,
serdo o0s atuais administradores destituidos de suas funcoOes
antecipadamente, tendo seus mandatos encerrados em 22/09/2013,
guando entao serao eleitos os novos administradores, que assumirao suas
funcOes ja de acordo com o presente Estatuto Social.



